


日本語コース生が卒業日本語コース生が卒業
3 月 2日（月）ABK日本語コースの修了証書授与式が行われました。今年は新型コロナウイル3月 2日（月）ABK日本語コースの修了証書授与式が行われました。今年は新型コロナウイル

ス（COVID-19）の影響を考慮し例年の卒業式は中止となり、各クラスごとに教室での修了証授ス（COVID-19）の影響を考慮し例年の卒業式は中止となり、各クラスごとに教室での修了証授

与式となりました。学生たちには残念な年となりましたが、世界中が困難に立ち向かう中での卒与式となりました。学生たちには残念な年となりましたが、世界中が困難に立ち向かう中での卒

業ということで、いっそう思い出に残る日となるのではないでしょうか。進学先でも強くたくま業ということで、いっそう思い出に残る日となるのではないでしょうか。進学先でも強くたくま

しくがんばってください！（写真はD3クラス）しくがんばってください！（写真はD3クラス）

年末お餅つき！年末お餅つき！
遅いご報告となりますが、アジア文化会館恒例遅いご報告となりますが、アジア文化会館恒例

のお餅つきが昨年 12 月 24 日に行われました。のお餅つきが昨年 12 月 24 日に行われました。

学生たちは初めてつく餅のねばりに苦戦しなが学生たちは初めてつく餅のねばりに苦戦しなが

らも元気に日本の伝統文化を楽しみました。そらも元気に日本の伝統文化を楽しみました。そ

して出来上がったお餅はもちろん「あ〜ん」。して出来上がったお餅はもちろん「あ〜ん」。
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＜2019年の在留外国人数について＞
　法務省出入国在留管理庁によると、昨年

6 月末現在における在留外国人数は 282 万

9,416 人となり過去最高となった。東日本

大震災の翌年から 7 年連続で増加している。

　男女別では女性 144 万 2,015 人（構成比

51.0％）、男性 138 万 7,401 人（49.0%）。

国籍・地域別では、無国籍は除き 195 国

籍・地域で、中国が 78 万 6,241 人と最も

多く全体の 27.8％を占めている。次は韓国

の 45 万 1,543 人で 16％、3 番目に多いの

はベトナムの 37 万 1,755 人で 13.1％、以

いま、在留外国人留学生数は過去最大の約 33 万 7 千人に、在留外国人総数は過去最大の約

283 万人となっており、日本の人口の 2.2% が中長期滞在の外国人である。また、日本の少

子化による労働人口減少の流れがより深刻となるにつれ、それを補うための外国人若年労働者

が年々増え、在留外国人労働者数は過去最大の約 165 万 9 千人となっている。そうした日本

社会の現実を、数字で追ってみたい。（編集部）

日本の在留外国人数　数字で見る日本社会の現実日本の在留外国人数　数字で見る日本社会の現実

中国
786,241 人

27.8%

韓国
451,543 人

16.0%ベトナム
371,755 人

13.1%フィリピン
277.409 人

9.8%

ブラジル
206,886 人

7.3%

ネパール
92,804 人

3.3%

台湾
61,960 人

2.2%

インドネシア
61,051 人

2.2%

アメリカ
58,484 人

2.1%

タイ
53,713 人

1.9%

その他
407,570 人

14.4%

総 数
2829,416 人

100%

在留外国人数の推移（総数）（令和元年 6 月末） 出入国在留管理庁資料

国（地域）別在留外国人数（令和元年 6 月末）

出入国在留管理庁資料より作成



アジアの友　第 541 号　　　2020 年 3 月 10 日発行

3

下フィリピン、ブラジルと

続く。上位 10 の国籍・地

域の中で、顕著な増加率

を示しているのはベトナム

で、対前年度末比 12.4% 増、

続いてインドネシアが 8.4%

増、ネパールが 4.3% 増と

なっている。

　在留資格別では、多い順

に「永住者」が 78 万 3,513

人、「 技 能 実 習 」 が 36 万

7,709 人（12.0% 増 ）、「 留

学」が 33 万 6,847 人、「特

別永住者」が31万7,849人、

「技術・人文知識・国際業務」

が 25 万 6,414 人となって

いる。対前年度末の増減率

が顕著なのは、「医療」の

18.7％、「高度専門職」の

17.9％、「介護」の 16.7％、

「技術・人文知識・国際業務」

の 13.6％、「技能実習」の

12％となっている。

在留資格 該当例

就労が認められる在留資格 ( 活動制限あり )

外交 外国政府の大使、公使等及びその家族
公用 外国政府等の公務に従事する者及びその家族
教授 大学等教授
芸術 作曲家、画家、作家等
宗教 外国の宗教団体から派遣される宣教師等
報道 外国の報道機関の記者、カメラマン等

高度専門職 ポイント制による高度人材

経営・管理 企業等の経営者、管理者等
法律・会計業務 弁護士、公認会計士等
医療 医師、歯科医師、看護士等
研究 政府関係機関や企業等の研究者等
教育 高等学校、中学校等の語学教師等
技術・人文知識・国際業務 機械工学等の技術者、通訳、デザイナー、語学講師等
企業内転勤　 外国の事務所からの転勤者
介護 介護福祉士
興行 俳優、歌手、プロスポーツ選手等
技能 外国料理の調理師、スポーツ指導者等

特定技能 特定産業分野の各業務従事者

技能実習 技能実習生

身分・地位に基づく在留資格 ( 活動制限なし )

永住者 永住許可を受けた者

日本人の配偶者等 日本人の配偶者・実子・特別養子

永住者の配偶者等 永住者・特別永住者の配偶者，我が国で出生し引き続き
在留している実子

定住者 日系 3 世、外国人配偶者の連れ子等

 就労の可否は指定される活動によるもの

特定活動 外交官等の家事使用人、ワーキングホリデー等

就労が認められない在留資格 ( ※ )

文化活動 日本文化の研究者等
短期滞在 観光客、会議参加者等
留学 大学、専門学校、日本語学校等の学生
研修 研修生
家族滞在 就労資格等で在留する外国人の配偶者、子

在留資格一覧　（出入国在留管理庁資料より作成）

在留外国人数の推移（国籍・地域別 上位５か国）（令和元年 6 月末） 出入国在留管理庁資料
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　都道府県別では東京都が最も多く 58 万

1,446 人（構成比 20.6％）、以下愛知県、

大阪府、神奈川県、埼玉県と続き、この 5

都府県で全体の 53.7％を占める。

　ちなみに日本の人口は総務省統計局によ

ると 2019 年 9 月 1 日現在 1 億 2,613 万 1

千人。2018 年に年間 3 千万人を達成した

外国人観光客等の短期滞在者は含まない在

留外国人の数は、日本人 44 人に１人、2.2%

ということになる。

＜ ｢外国人雇用状況 ｣の届出(*1)状況＞
　厚生労働省の「外国人雇用状況」の届出

状況よると、2019 年 10 月末現在の外国人

労働者数は 165 万 8,804 人で、前年同期

比 13.6% 増。外国人雇用事業所数は 24 万

2,608 か所で、前年同期比 12.1％増加し、

外国人労働者数、外国人雇用事業所数とも

在留外国人の構成比（在留資格別）（令和元年 6 月末） 国籍別外国人労働者の割合（令和元年 10 月末）

出入国管理庁資料 厚生労働省資料

在留資格別外国人労働者数の推移（令和元年 10 月末） 厚生労働省資料

【 】は前年比
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に過去最高となっている。

　その要因としては、①政府が推進してい

る高度外国人材や留学生の受入が進んでい

ること。②雇用情勢の改善が進み「永住者」、

「日本人の配偶者」等の身分・地位に基づ

く在留資格の人たちの就労が進んだこと。 

③技能実習制度の活用により技能実習生の

受入が進んでいること等が背景にあると考

えられている。

(*1)　届け出対象となるのは、事業主に雇用され
る外国人労働者で、特別永住者、在留資格 ｢ 外
交 ｣・｢ 公用 ｣ の者は除く。

　 国 籍 別 で は、 上 か ら 中 国 41 万 8,327

人（構成比 25.2%）、ベトナム 40 万 1,326

人（24.2％）、フィリピン 17 万 9,685 人

（10.8％）、ブラジル 13 万 5,455 人（8.2%）

となっている。また、労働者数の増加率

が高いのは上からベトナム（前年同期比

26.7% 増）、インドネシア（23.4% 増）、ネ

パール（12.5% 増）、韓国（10.7％増）で、

特にベトナム、インドネシアの増加率が顕

著だ。これは前述の在留外国人数の増加率

と重なっている。

　在留資格別では、労働者の多い上位資格

では「身分に基づく在留資格」53 万 781

人（構成比 32.1％）、「技能実習生」38 万

3,978 人（23.1％）、「資格外活動（留学）」（31

万8,278人）を含む「資格外活動」37万2,894

人（22.5％）、「専門的・技術的分野の在留

資格」32 万 9,034 人（19.8％）となっている。

対前年比で増加している在留資格は、「技能

実習」（24.5％増）、「専門的・技術的分野の

在留資格」（18.9% 増）、特定活動（15.3％増）

と続いている。

　なお、2019 年 4 月に創設された「特定

技能」は、「専門的・技術的分野の在留資格」

に含まれる。特定技能 1 号に認定された在

留外国人労働者数は 2019 年 11 月末現在

で 1,019 人となっている。

　国籍別・在留資格別外国人労働者数より

国籍と在留資格をあわせてみると近年急激

に来日数を増やしているベトナムは、「技能

実習」が 48.3%、「資格外活動（留学）」が

32.6% を占めている。インドネシアは圧倒

的に「技能実習」が多く 63.3%、「資格外活

動（留学）」は 9.7％であった。ネパールは

「技能実習」は少なく、ほとんどが「資格外

活動（留学）」で 49.3% を占めている。また、

ブラジルは「身分に基づく在留資格」で働

いている人が 98%、うち「永住者」47.1%、

「定住者」37.7%。ペルーは、「身分に基づ

く在留資格」が 98.9％で、うち永住者が

66.6%、定住者が 24.7％を占めている。こ

れは 1990 年に施行された新しい入管法で

在留資格別外国人労働者の割合（令和元年 10 月末）

厚生労働省資料
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定住者として来日したブラジル人、ペルー

人等の 2 世、3 世が多いためだ。

　また、意外なのはフィリピンで、「身分に

基づく在留資格」が 69.7％を占め、うち永

住者が 40.9％、定住者が 16.9％で、「技能

実習生」の割合は 19.5％と少ない。

　また、上の表の G7/8 (*2) + オーストラリ

ア + ニュージーランドは、大学教授、研究、

IT 技術者他の「専門的・技術的分野の在留

資格」が 58.6％を占める。韓国も「専門的・

技術的分野の在留資格」が 45.1% となって

いる。

　最後に在日外国人労働者数の一番多い中

国（香港等を含む）を見てみると、「専門

的・技術的分野の在留資格」が 27.5％で

一番多く、次が ｢ 身分に基づく在留資格 ｣

で 26.8％、うち「永住者」が 18.6％。「技

能実習生」20.8％、「資格外活動（留学）」

20.1％と続いている。

(*2) G7/8 等は、アメリカ、イギリス、ドイツ、

フランス、イタリア、カナダ、ロシア。

＜産業別外国人労働者数の状況＞

厚生労働省資料

国籍別・在留資格別外国人労働者数

厚生労働省資料

事業所規模別外国人雇用事業所の割合（令和元年 10 月末）
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　都道府県別の外国人労働者数では、東京

が圧倒的に多く 48 万 5,345 人、続いて愛

知 17 万 5,119 人、大阪 10 万 5,379 人と

続いている。47 都道府県全てが外国人労働

者を抱えている。

　規模別外国人雇用事業所数をみると、「30

人未満」の事業所が最も多く、事業所全体

の 59.8% で 14 万 5,000 か所、そこで働く

外国人労働者数は 58 万 7,435 人、35.4%

と最多。他事業所の規模別割合は、「30~99

人」が 18.3％で 4 万 4,384 か所、労働者数

は 18.5% で 30 万 6,567 人、以下「100~499

人」が 11.3％で 2 万 7,530 か所、労働者

数 は 22.6% で 37 万 5,423 人、「500 人 以

産業別外国人労働者数（令和元年 10 月末）

事業所規模別外国人雇用事業所数及び外国人労働者数

厚生労働省資料

厚生労働省資料

産業別外国人雇用事業所の割合（令和元年 10 月末）

上」は 3.8％で 9,098

か所、19.3% で労働

者数 32 万 812 人と

なっている。

　 産 業 別 外 国 人 雇

用 事 業 所 は「 製 造

業」が 21.4％で 4 万

6,254 か所と最多で、

次に「卸売業、小売業」が 17.0％で 3 万

6,813 か所、「宿泊業、飲食サービス業」が

14.5％で 3 万 1,453 か所と続いている。ま

た「製造業」が全外国人労働者数の 29.1%

で 48 万 3,278 人と最多となっている。

　「建設業」、「卸売業、小売業」、「医療、福祉」

も増加している。オリンピック関連の建設

ラッシュ、外国人観光客の増加、老齢化が

進む日本社会の介護分野での労働力不足の

要請等が反映されている。また、外国人労

働者を雇用する事業所の中に「労働者派遣・

請負事業」を行っている事業所が増加して

おり、その数は 1 万 8,438 か所で、この事

業所を通して就労する外国人労働者は 33

厚生労働省資料
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万 8,104 人と外国人労働者全体の約 1/5 に

なっている。

　在留資格別・産業別外国人労働者数でみ

ると、「製造業」で一番外国人労働者が多

いのは「技能実習」で 22 万 747 人、「卸

売・小売業」では、「資格外活動の留学」が

6 万 7,313 人、「宿泊業、飲食 サービス業」

も「資格外活動の留学」が 11 万 7,344 人

と一番多い。また、オリンピック関連で伸

びている「建設業」は「技能実習生」が圧

倒的に多く 6 万 4,924 人、情報通信業は「専

門的・技術的分野の 在留資格」が 5 万 2,333

人と多い。

　資格外活動＝アルバイトは、多くの私費

留学生にとって日本で留学生活を送るため

に必要不可欠だ。留学生は就労が目的ではな

いが資格外活動許可を得てコンビニや飲食

店でバイトとして働くケースが多い。

＜留学生の受入れ状況＞
　日本学生支援機構の平成 30 年度外国人

留学生在籍状況調査（各年 5 月 1 日現在）

によると留学生受入数は、2018 年 5 月 1

日現在 29 万 8,980 人、前年同期に比べ 3

万 1,938 人（12%）増加で、過去最高となっ

ている。うち、高等教育機関（大学・大学

院を含む）、短期大学、高等専門学校、専修

学校（専門課程）、大学に入学するための準

備教育課程を設置する教育施設に在籍する

外国人留学生数は 20 万 8,901 人で 20,517

人（10.9％）増。日本語教育機関に在籍す

る外国人留学生数は 90,079 人で、11,421

人（14.5％）増となっている。

　 国・ 地 域 別 で は、 中 国 が 最 も 多 く

114,950 人、次にベトナム、ネパールと続

く。また、前年度比で顕著な伸びを示して

いるのは、バングラデシュ 32.5％、スリ

在留資格別・産業別外国人労働者数

厚生労働省資料
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ランカ 26.1％、さらにミャンマー、ベト

ナム、インドネシア、ネパールと非漢字圏

からの留学生が続く。

　また、日本語教育機関に在籍する留学生

はベトナムが一番多く、次に中国、ネパール、

スリランカ、ミャンマーと続く。やはりベ

トナム、ネパールの学生数の増加が顕著だ。

　日本語学校生の推移をみると 2011 年

25,622 人、2013 年 に 32,626 人、2014

年 44, 970 人、2015 年 56,317 人、2016

年 68,165 人、2017 年 78,658 人、2018

年 90,079 人と右肩上がりで増加し、これ

により留学生受け入れ総数も増加してい

る。「入管法」の改正により 2011 年度以

降、日本語教育機関が高等教育機関に加え

られ、日本語学校生の在留資格が「就学」

から「留学」になったことで、一挙に留学

生数が増加した。

　また、専修学校（専門課程）= 専門学校

生の推移をみると 2013 年に 24,586 人、

2014 年 29, 227 人、2015 年 41,396 人、

2016 年 50,236 人、2017 年 58,771 人

と日本語学校生の増加を後追いするように

増加している。文科省の調査結果（2018

年 5 月 1 日現在）によると私立の専門学

校数だけでも 2,610 校あり、留学生数は

67,475 人、うち生徒の半数以上が留学生

である学校数は 195 校、うち 90％以上が

留学生である学校は 101 校、全生徒が留

学生である学校数も 45 校に及んでる。5

県を除いた全ての都道府県の専門学校で留

学生が受入れられている。

日本学生支援機構資料
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　 留 学 生 の 卒 業 後 の 進 路 を 見 る と

2017 年 度 は 卒 業 生 全 体 の 32.4 ％

（16,242 人）が日本国内で就職したこ

とになっている。就職が多いのは専修

学校（専門課程）卒の 7,246 人で、続

いて学部卒 4,418 人、修士課程卒 3,215

人、博士課程卒 667 人となっている。

修士の学位授与数は 10,859 人なので

25.0％が、博士は学位授与数が 2,989

人なので 22.4％が日本で就職している

ことになる。

　留学生 30 万人受入が目指した高度

人材の取り込みには一定の成果が見ら

れる。

＜新しい在留資格「特定技能」の導入

と今後について＞

　政府は出入国管理法を改正し 2019

年 4 月より国内の人手不足が深刻な

14 業種(*3)で、外国人労働者の就労を認

める新たな在留資格「特定技能」を導

入した。これは技能水準によって 2 段

階あり、一定の技能と日常会話レベル

の日本語能力が必要な「1 号」は、各

業種所管の省庁が作る試験に合格する

ことで在留期間が 5 年間与えられる。

技能実習生は 3 年の経験があれば試験

を受けずに「1 号」に資格を変更できる。

また、熟練した技能が必要な「2 号」

はより高い水準の試験に合格する必要

があるが、家族帯同が可能で、在留期

限は更新制になり長期滞在も可能だ。

当面は、建設業と造船・船用の 2 業種

就職 進学 その他 計
卒業（修了）
留学生総数

博士課程
677 83 645 1,405 3,336

22.9% 2.8% 21.9 47.6 （学位授与）
2,989

修士課程
3,215 1,693 971 5,879 10,475

32.6% 17.1% 9.8% 59.5% （学位授与）
10,859

専門職

学位課程

313 17 112 442 955
34.7% 1.9 12.4 49.1

大学（学部）
4,418 2,080 1,001 7,499 11,347

40.5% 19.1% 9.2% 68.7%

短期大学
272 115 41 428 533

51.9% 21.9% 7.8% 81.7%

高等専門学校
9 195 0 204 222

4.1% 87.8% 0.0% 91.9%
専修学校

（専門課程）

7,246 9,047 3,372 19,665 22,635
32.1% 40.1% 15.0% 87.2%

準備教育課程
92 1,638 26 1,756 2,133

4.3% 77.1% 1.2% 82.7%

計
16,242 14,868 6,168 37,278 51,636
32.4% 29.7% 12.3% 74.5%

留学生  卒業後の日本国内における進路（平成 29 年度）

日本学生支援機構資料より作成

国（地域）名 留学生数（人） 構成比（％） 前年比（%）

①中国 114,950（107,260） 38.4（40.2） 107.2

②ベトナム 72,354（61,671） 23.1（22.5） 117.3

③ネパール 24,331（21,500） 8.1（8.1） 113.2

④韓国 17,012（15,740） 5.7（5.9） 108.1

⑤台湾 9,524（8,947） 3.2（3.4） 106.4

⑥スリランカ 8,329（6,607） 2.8（2.5） 126.1

⑦インドネシア 6,277（5,495） 2.1（2.1） 114.2

⑧ミャンマー 5,928（4,816） 2.0（1.8） 123.1

⑨タイ 3,962（3,985） 1.3（1.5） 99.4

⑩バングラデシュ 3,640（2,748） 1.2（1.0） 132.5

⑪モンゴル 3,124（2,517） 1.0（0.9） 124.1

⑫マレーシア 3,094（2,945） 1.0（1.1） 105.1

⑬アメリカ 2,932（2,786） 1.0（1.0） 105.2

⑭フィリピン 2,389（1,806） 0.8（0.7） 132.3

⑮ウズベキスタン 2,132（1,047） 0.7（0.4） 203.6

⑯インド 1,607（1,236） 0.5（0.5） 130.0

留学生の出身 上位国（地域）　（平成 30 年５月１日現在）

（　）内は 2017 年 5 月 1 日現在の数 ／ 日本学生支援機構資料より作成
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特定技能（外食産業）就職面接会で聞く特定技能（外食産業）就職面接会で聞く
そのメリット、デメリットそのメリット、デメリット

＜在留資格「特定技能」＞
　これまでにご紹介した通り、2018 年の

入管法改正により一定の専門性・技能のあ

る外国人について、日本国内で就労するた

めの新たな在留資格 「特定技能」（ここでは

特定技能ビザと呼ぶ）が創設、14 の業種が

指定され、昨年４月より運用が開始された。

　外食産業はこの 14 業種のうちの一つと

のみが対象となっている。

　この特定技能においては、今後 5 年間に

最大 34 万 5 千人の受け入れが計画されて

いる。受入の背景として各業種での不足労

働力の試算も出されている。

　これまで外国人が日本で働けるのは、高

度な専門的分野に限られていた。従って、

専門的な知識などを必要としない単純労働

分野は、アルバイトの留学生と技能実習制

度で来日する技能実習生が担ってきた。現

在、建設業で働く外国人の 7 割、製造業

で働く外国人の 4 割は技能実習生であり、

卸売・小売業で働く外国人の 3 割、宿泊・

飲食サービス業で働く外国人の 6 割は留

学生だ。

　新たに創設された「特定技能」の在留資

格は単純労働分野にも外国人を労働者とし

て受入れることを認めるもので、大きな政

策転換である。政府はこのために出入国在

留管理庁を新設し対応にあたる。

　「特定技能」の新設により、日本での就

業を目的として専門学校に進学するという

外国人労働力の流れに変化が生じる可能性

が出てきそうだ。深刻な人手不足を背景に、

外国人労働力が年々増加し過去最高となっ

ている。この流れは今後も止まることはな

いだろう。増える外国人労働者の受入れ体

制、言葉の問題、異なる文化の問題等々受

入環境はどうなのか、真剣に考える時期に

来ているのではないだろうか。

(*3) 特定技能受入 14 業種：介護業、ビルクリー

ニング業、素形材産業、産業機械製造業、電気・
電子情報関連業、建設業、造船・船舶用工業、
自動車整備業、航空業、宿泊業、農業、漁業、
飲食料品製造業、外食業

して指定され、特定技能１号として上限５

年までの雇用が可能となった。（２号はビザ

の更新が無期限。）

　留学生がこのビザ取得の資格を得るに

は、各業界団体が実施する技能測定試験と、

日本語能力試験（JLPT）の N4 以上もしく

は国際交流基金が行う日本語基礎テストに

合格していることが条件となっている。
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　外食産業における資格取得に必要な試験

「外食業特定技能 1 号技能測定試験」を実

施している一般社団法人外国人食品産業技

能評価機構によると、これまで国内では 5

回の試験が実施され、およそ 4,600 人の合

格者が誕生している。ちなみに試験の合格

率は 5 割以上 6 割未満とのことだ。

　またこれらに加えて採用企業側は外国人

材の日本での生活面等を支援する支援団体

＝登録支援機関と契約を結ぶことが条件と

なっている。

　外食産業分野の主な仕事としては、食堂

やレストランのホール（接客）、調理、仕出

し弁当屋での製造ライン担当など、様々な

ものがあげられ、これらは留学生の定番ア

ルバイトといえるものだ。今回の特定技能

（外食産業）ビザ創設で、企業側としてはこ

れまでアルバイトとして経験を積んだ留学

生をそのまま採用することが可能となった

わけだ。

　もっとも国内の専門学校卒業生や、（国内

外問わず）大学以上の学歴を持つ者につい

ては、これまでもマネジメント業務を行う

という前提で、「技術・人文知識・国際業務

（＝技人国）」ビザを取得できるケースも多

く、外食産業界への就職はまったく不可能

というわけではなかった。ただ、将来的に

は店舗運営等のマネジメント業務に就くと

しても、まず取組む仕事はホールなどのサー

ビススタッフということで、ここはある意

味グレーゾーンとも言えたわけだ。そのた

め当初は技人国ビザがおりても、更新時に

はおりないというケースも特に最近は頻発

していたらしい。

　この特定技能ビザの創設により、こうし

たグレーゾーンでの採用が減少し企業側は

もちろん、入管側もすっきりとビザの発給

を行えるようになったのではないだろうか。

＜特定技能ビザの特徴とは＞
　この特定技能（外食産業）ビザでの採用

を前提とした合同面接会が去る２月 14 日、

東京外国人雇用サービスセンター（ハロー

ワーク新宿）主催の下行われた。同センター

室長の津田武彦さんによると、学歴にこだ

わらず、資格試験合格者または受験予定者

という参加条件を前面に出した初めての試

みとのことだ。

　実際の来場者についてうかがうと、日本

語学校や専門学校に在学する留学生が多

当日のパンフレット（※既に終了しています）
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く、既に試験に合格済みの学生が多いとい

うから、各在籍校で新しい資格に対する周

知や指導が進んでいるのだろう。

　仮に希望職種への就職が叶わなかった場

合でも、馴染のある外食産業への就職の道

が開けたということで、学生のみならず指

導を行う教職員にとっても嬉しい制度では

ないだろうか。

　津田さんはこの制度のポイントを、「５年

という就業期限」と「登録支援機関との契

約をどう考えるか」ではないかと話す。

　「５年限定なので、ほとんどの場合は正

社員ではなくて契約社員という形での採用

です。また転職もできますが、年数はあく

までカウントダウン式なので、２年働いて

転職した場合、残りは３年ということにな

ります。育て上げるという日本の企業体質

の中で、5 年経ち主戦力になった段階で辞

めて行く。そこを企業と学生がどう捉える

か。１年目で主戦力となり、そのまま 5 年

間やってもらえるような仕事でなければ企

業としてのメリットはどうなのかというこ

とです。また特定技能の外国人を採用した

企業が登録支援機関に生活支援等を委託す

ると、給与の他に委託に関する費用を負担

しなければなりません。つまり同一労働同

一賃金の考え方からすると、実質的に日本

人より高い人件費で雇用することとなって

しまいます。」

　こうした一見ネガティブ要素について、

企業はどう考えているのか、今回出展して

いたいくつかの企業にうかがってみた。ま

ず登録支援機関について、全国に多店舗展

開をしており今後も特定技能ビザで多くの

外国人を採用したいと考えている企業の場

合、職場だけではなく生活面から自社で面

倒を見たいとのことで、既に自ら登録支援

機関を運営、または設立予定とのことだっ

た。登録支援機関を作ることによって、同

じ組合などに所属する同業他社の外国人ス

タッフ支援も行い、広く業界における外国

人材の育成を担って行きたいという声も聞

かれた。

　一方 5 年と言う期限について、例えば海

外展開をしている企業の場合、海外の店舗

で活躍できる人材を育てるという点で、5

年間は決して短い時間ではないと話す。ま

た、ここ数年のうちに制度の手直しがあり、

現在の１号から在留期限のない２号に移行

することを期待していると話す担当者もい

た。そのほか必要な人材と判断すれば、職

種を変えて技人国ビザへの変更も考えると

いう回答もあり、5 年という期限について

は今回あまりネガティブな意見は聞かれな

かった。

＜特定活動４６号ビザ＞

　ところで日本の大学を卒業または大学院

を修了した留学生の場合、もう一つ外食産

業で働くための資格が 2019 年５月 30 日

よりスタートしている。

　これは「特定活動」という資格で、どの

在留資格にも該当しない活動に対して法務

大臣の許可のもと特別に発給される在留資

格（以降ビザと呼ぶ）だ。例えば留学生が

卒業後日本に残り就職活動をする際などに
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このビザが適用されている。

　そして、現在 49 告知されているこの特

定活動ビザの中の 46 種類目が留学生の就

労ビザの一つとなり、これまで留学生の就

職先として認められていなかった単純労

働・・・飲食業や製造業、小売店の販売員

といった製造業・サービス業への就職が可

能となった。ただし、資格取得には高度な

日本語力＝ JLPT の N1 か BJT ビジネス日

本語能力テストで 480 点以上をとっている

ことが条件となる。

　津田さんはこの特定活動ビザのメリット

を次のように話す。

　「特定技能の場合は生活支援をすることが

前提となるなど、企業にとって負担になる

ケースがあります。しかし特定活動 46 号

の場合は、日本の大学を卒業して N1 を持っ

ていれば良いとのことで、資格審査に関わ

る負担が軽くなり企業も受入れやすいです

ね。また N1 を持っているということは、

企業が留学生採用で最も重視する日本語力

についても心配する必要はありません。加

えて在留期間の上限や就労の限定もなく、

“技人国ビザ” とは違い専門性を評価されて

ビザが出ているわけではないので、総合職

的な扱いが可能で職域を広げることも出来

ると思います。」

　日本語力の部分で多少のハードルはある

ものの、日本の大学を卒業したメリットを

享受できる留学生と、優秀な外国人材が欲

しい企業双方にとって、この特定活動 46

号は理想的なビザと言えるかもしれない。

　東京外国人雇用サービスセンターでは、

2019 年４月の新制度スタート時から、新

しい資格制度ついての説明を学校や企業に

対して行っている。

　津田さんによると、業種を限定しない

留学生全般を対象とした面接会・説明会

に比べて、今回の参加者はかなり少なかっ

たとのことだが、外食産業は留学生にとっ

て身近で親み深い産業であるのはもちろ

ん、インバウンド需要や海外展開に対応

できる人材が早急に求められている分野

なだけに、今後さらに多くの参加者が集

まることが期待される。また、広く周知

を進めるという意味でも、こうした資格

特化型の説明会・面接会は、企業、留学

生双方にとってわかりやすく、意味の大

きなものであると感じた。

（取材協力）　
東京外国人雇用サービスセンター（ハロー
ワーク新宿）
東京都新宿区西新宿 2-7-1 小田急第一生命
ビル 21 階　
TEL 03-5339-8625  FAX 03-5339-8654 
URL https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-
foreigner/ 
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（公財）アジア学生文化協会スタッフによる事業紹介（公財）アジア学生文化協会スタッフによる事業紹介

AAsiasia  SStudentstudents  CCulturalultural  AAssociationssociation
From

韓国からの出願書類について韓国からの出願書類について

国際教育支援事業部

国際教育支援事業部部長 星 明廣

　外国人留学生が日本の大学学部への出願

の際に提出する書類は、志願書、高等学校

（中等教育機関）の卒業証明書と成績証明書、

日本留学試験のスコア、英語試験のスコア、

パスポートのコピーまたは住民票の写し、

などである。そして証明書類は原本を提出

することが求められている。当事業部では

大学からの委託を受けて願書受付処理業務

を行っているが、韓国の志願者から提出さ

れる卒業証明書などの証明書類がコピーで

あることがよくある。その場合、当然こち

らからは志願者に「原本を提出し直してく

ださい。」とリクエストするわけだが、志願

者からは「これが原本です。」との返答が来

る。明らかにコピーなのに、これが原本と

はどういうことなのか。

　韓国では国民の各種証明書発行手続きを

全て電子的に処理する「電子政府」が 20

年ほど前から始まっている。「民願２４」と

いう行政サービスがあり、わざわざその機

関（例えば高校の卒業証明書であれば、出

身高校）の窓口に出向かずとも、自宅やオ

フィスなどどこからでも 24 時間 365 日、

各種申請手続きや証明書類の発行が可能と

なっている。このサービスにより取得でき

る証明書類は高校や大学の卒業証明書、成

績証明書のみならず、住民登録証明書、戸

籍謄本（抄本）、土地登記、地方税支払証明書、

自動車登録原簿、外国人登録証明書、運転

免許証、など多岐にわたる。証明書は自宅

のプリンタで印刷できたり、銀行やコンビ

ニに設置されている KIOSK から交付された

りなど、その取得方法は地方自治体により

様々である。印刷された証明書には偽造防

止のために用紙の下部に二次元バーコード

が埋め込まれているものもあり、専用のソ

フトで証明内容の真偽を確認できるように

なっている。またこのシステムは個人の住

民登録番号（インターネット上では「I-PIN」

という認証システム）を基に各行政間でデー

タ連携がなされており、例えば引越しの転

入手続きが電子的に処理されると同時に転

出手続きも行われ、運転免許、健康保険、

国民年金、学校の転学などの手続きがワン

ストップで完了する。こうしたデータ連携

により、「住所」という同じ情報をそれぞれ
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二次元バーコード

韓国の学校から発行された成績証明書

の機関に何度も申請する必要がないし、

また紙の証明書が介在する必要もなくな

る。これは「電子政府法」で、「他の行

政機関等から信頼性の高い行政情報を提

供することができている場合には、同じ

内容の情報を別々に収集してはならな

い」として明確に規定されている。

　生まれた時からこうしたシステムの

中で育ってきた韓国の志願者にとって

は、日本の大学が求める「原本」の定義

すらピンとこないのも無理はない。実

際、いくら「原本を提出してください、

原本とはこういうものです。」と説明し

てもなかなか理解、納得してもらえない。

「韓国ではこれが原本として通用している

んです！」の一点張りである。一方、日本

の大学側では出願書類として民願システム

によって出力された証明書を認めていない

かと言えば、そんなことはない。韓国のそ

うした証明書発行事情が公的なエビデンス

により証明され、それを大学が納得すれば、

認める。ただし認めたとしても、本当に民

願システムによって出力された証明書なの

か否か、の見極めは難しい。見た目は単な

るコピーだからである。現状ではとりあえ

ず印字されている学校印、学校名等に不整

合がないかどうかで確かめている。

　韓国が目指しているものは、いつでもど

こでも証明書が発行できる状態のその先、

そもそも証明書の発行が必要ない状態であ

るという。個人の事実だけがあり、それを

いつでもどこでも確認できる状態。例えば

民願システムで発行された学校の卒業証明

書に埋め込まれている二次元バーコードが

まさにそれである。発行されたコピー紙は

単にコードを読み取るためのものであり、

そのコピー紙が民願システムで発行された

「原本」なのか否かはそもそも問題ではない。

そこにこだわってしまう日本の教育機関は

いかにも原本主義的であると言えよう。も

ちろんそれらの情報は堅強なセキュリティ

に守られていることが前提となるが、いま

やブロックチェーンなどの技術革新がそれ

を可能としている。世界ではそのようなペー

パーレスのデジタル社会に、日本が瞬きし

ている間に高速で向かっており、次に目を

開けた時にはまったくの未来社会が目の前

に広がっていて、慌てふためいているよう

な有り様である。例えば、スマホ等を使い

ながら運転する「ながら運転」の罰則を新

設している間に、他の国では、そもそも運

転中にスマホを操作する必要性を排除し、
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車に話しかければ通話も音楽もナビゲー

ションも可能な車が走っており、技術革

新とその社会実装の速さに驚かされる。

　とにかく、日本の大学が「原本」を要

求している以上は、各国の志願者にもそ

れを求めなければならないわけだが、当

事務所では志願者と大学との間に立っ

て、それぞれの状況を説明し、お互いを

了解させ、志願者には気持ち良く出願し

てもらえるようにするという作業が発生

する。外国人留学生入試の願書受付処理

ではそのような作業も非常に重要な仕事

のうちの一つなのである。
バーコードに関する説明が記載された民願２４の
WEB サイト。専用のスマホ用アプリもある

＜参考資料＞
首相官邸　参考資料 2「韓国における電子政府の現状について」/ 首相官邸　参考資料 21「韓国電子政府について」
https://www.kantei.go.jp/jp/singi/it2/nextg/pdf/siryou_21.pdf
総務省「第 1 部　特集　「スマート ICT」の戦略的活用でいかに日本に元気と成長をもたらすか」
https://www.soumu.go.jp/johotsusintokei/whitepaper/ja/h25/html/nc121130.html
民願２４サイト　http://www.minwon.go.kr/main?a=AA020InfoMainApp

若者のゆく若者のゆくええ 酒井 陽一郎

会館・学寮事業部

　「最近の若者はいったい何を考えている

のか？」これは大人たちが抱く永遠の疑問

でしょう。予想もできないことが流行り、

お酒離れや車離れでモノが売れない昨今だ

が、デジタルネイティブ世代ともいわれる

若者が何を想い、どのような行動をしてい

るのか、伝えてみたい。

　「好き、もしくは応援する人・モノ」を

意味する「推し」という若者言葉。これは

令和女子が頻繁に使い、語源は AKB48 の

ファンクラブの中で用いられる専門用語と

されている。

　SNS で「推し」な日常の一面が見える

からこそ憧れたり、もっと応援したいと
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思う一方、自分の「推し」を評価しても

らうことで、他者からも勇気づけられる

のが今の若者だ。性格や行動だけでなく、

得意分野のギャップも大事。普段はサッ

カーが得意そうだけどファッションもき

めている、勉強ができるのに演技もかっこ

よくきめるなど、マルチな才能を持った

人に人気が集まっている。そして昨年は

副業元年とも言われ、シェア・ワーキン

グスペースが猛威を振るう時代背景も相

まって、一つの会社に就職して同じデス

クにいるのではなく、副業をしたりプチ

起業もするのが当たり前の時代。自分の

得意分野を複数見つけて活躍する「推し」

こそが若者間で支持されている。Twitter, 

Facebook, Instagram の 三 大 SNS に よ っ

て文字の投稿、画像の投稿、ライブ配信

などさまざまな表現方法を自由に選択で

きるようになり、「推し」は以前に比べて

本当に様々な表現で随時配信されていく。

多くの人に知られている、かっこいい・

かわいい姿だけでなく、どれだけ多様な

一面を見せることができるかが人気者に

なる鍵となっている。

　若者はテレビも見ないとよく言われる

が、テレビ番組のように完全編集された中

にいるタレントを応援するというよりも、

完成されていないものを応援し、自分の応

援によって「推し」が成功する姿を見守り

たいという欲求がある。SNS でその瞬間を

いつでも発信でき、リアルタイムで「推し」

を追える、さらにファン同士で目標達成の

「達成感」をシェアできる時代だからこそ、

一緒に何かを目指し成長していく「並走ス

トーリー」が重要になっている。

　一方で若者は「ひとり時間」も大切にし、

その中でコミュニティを形成している。昼

休みや授業後は SNS で「推し」を見たり、

通知がきている友達に返信をしている。む

しろこれに忙しいのかもしれない。チャッ

トや通信ゲームに夢中になっている学生が

多く、この「ひとり時間」が日増しに増え

ているのは事実だが、それがすべてではな

い。勉強時間でさえもスマホ無しにはでき

ないのだ。

　学生が勉強するとき、ひと昔前ならば成

績の良いクラスメートのノートをコピーさ

せてもらうのが主流だっただろう。そして

独りよがりにならず、できる人からいろん

新入生歓迎会の準備をする筆者
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なことを教わることができた。常に勉強で

きる仲間がそばにいられる環境、つまり

学校の図書館、学生ホールや自習室は大

きなメリットを生んでいた。しかし、こ

れも現在は Instagram の中で完結されて

いる。勉強している様子がわかるように、

＃ studygram、＃勉強垢の＃（ハッシュタ

グ）が存在し、総計で 730 万件もの投稿が

寄せられている。例えば、かわいい文房具

に囲まれた自習室と自分の手元を長時間録

画して早送りした動画や勉強した合計時間

が表示されるタイマーなどが写真や動画の

ストーリーとして配信され続けている。一

方で、きれいなノートの取り方や年号・数

式の独自の覚え方を専門に発信するアカウ

ントもある。今どきの学生は自分の勉強時

間やその姿勢を多くの人に発信し、他者の

姿勢から勉強するモチベーションを維持し

ているようにも伺える。スマホを使いこな

している学生こそ自分自身をうまくコント

ロールできるともいえるだろう。

　ここまで若者のライフスタイルについて

綴ってきたが、今度は学生寮の変化につい

て考えていきたい。ABK ではイベントに参

加する学生の減少が職員の中で問題になっ

ている。秋祭りは参加者が少なく、焼肉忘

年会は中止になるほどだ。

　スマホ世代の若者が個の時間を好み、そ

の中でコミュニティを形成している現在に

おいて、学生寮とりわけ行事はどうあるべ

きだろうか。その一つに「情報と出会う場」

が求められているかもしれない。学生の誰

もが主体になれる環境があればいいと思

う。本来ならば学生の口から出る話題はた

くさんあるはずだ。明日の宿題、受験勉強、

就活準備、そして今、駒込で、日本で、世

界で何が起きているのか。しかし、そのす

べてはスマホとりわけ SNS への投稿こそが

若者の口先に化している。

　ABK 寮では多様性をもった学生がいるか

らこそ、お互いをリスペクトしながら「情

報」の共有と可視化をし、その「情報」を

交差させ解決ができれば、学生は学生寮で

人と話すことの楽しさを再確認できるはず

だ。学生自らが今ある情報を共有し、学生

らしい新鮮な考えが輝き、自らの未来像も

見えてくる。そんな情と熱がこもった空気

感が漂えば、学生寮としての賑わいは戻り、

イベントを自主的に企画しそれに参加する

学生も戻ってくるのではないだろうか。

　時代のカタチに見合ったコミュニティを

形成していくことでアパートやマンション

ではない、ABK 寮オリジナルの思い出が学

生一人一人の思い出に残るに違いない。こ

のためにも、継承すべきスタイル、変化を

求めるモノについても考え、留学生ら若者

と職員・大人たちとの認識の「ズレ」を解

消することで、これからの寮のスタイルや

イベントのあり方について考えることがで

きるだろう。

　今だからこそ、あなた自身の意見を声に

あげられる学生を求めている！あなたと一

緒によりよい ABK を創造していこうではな

いか！
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日本語コースの１年間日本語コースの１年間   大倉 更紗

日本語教育事業部

　ABK 日 本 語 コ ー ス に は、 現 在 毎 年 約

200 名の学生が在籍している。学生達が

快適な学校生活を送ることができるように

日本語コース事務所では、日々様々な業務

を行っている。今回は、それらを①季節ご

との業務と②日々の業務にわけてそれぞれ

の業務内容について紹介したい。

季節ごとの業務

　ABK 日本語コースでは、季節によって

様々な行事があり各行事に伴って業務も多

岐にわたる。これらの中から代表的な業務

について順に紹介する。

　まず、入学オリエンテーション・入学式

といった学生の受け入れ業務から始まる。

日本語コースは、４月入学と 10 月入学の

２つのコースがあるため１年に２回入学式

が行われる。入学オリエンテーションは、

各言語別（中国語・広東語・韓国語・英語・

ベトナム語など）に事務所スタッフの担当

が決められており、パワーポイントの準備

や通訳の手配などを各自で行う。膨大な情

報量を短時間で学生に伝えなくてはならな

いので、学生が理解しやすいように工夫が

必要である。具体的には、パワーポイント

を見やすくすることや母国語での説明をわ

かりやすくすることである。オリエンテー

ションの準備と同時に入学式の準備も進め

る。入学式の準備の中で難しいのは、会場

を予約することである。入学式の会場は、

文京区の施設を利用するため他の団体との

競合となりこちらの希望通りにならないこ

とがあるからだ。入学式は、椅子の設置な

ど会場の設営・式の進行・会場の片付けと

教職員総動員で協力して行う。新入生が一

民族衣装を着た学生と記念撮影新入生を拍手で迎えます
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同に会する入学式は、新鮮でこれからの希

望と期待に溢れており、職員にとっても新

しい学生を迎えられたことに喜びを感じら

れる場である。

　次に、研修旅行とホームステイ・ホー

ムビジットについて紹介する。現在の研

修旅行は、大型バスで行く日帰り旅行だ。

場所の選定から始まり、旅行会社と相談

しながら計画を立てる。研修旅行当日は

早朝の集合となるが、学生は楽しみにし

ているのでいつも遅刻する学生でさえも

時間通りに来ている。研修旅行中も学生

の誘導や管理など気が抜けない１日とな

るが、クラスメイトや教職員との親睦を

深めたり、学生の違った一面を知ること

ができたりと学生だけでなく教職員に

とっても良い機会となる。

　ホームステイ・ホームビジットは、希望

する学生を対象に夏休みに行われる。ホー

ムステイは２泊３日の滞在、ホームビジッ

トは１日だけの家庭訪問である。日本人と

交流ができる貴重な機会として魅力的な行

事であるため、毎年多くの学生が応募する。

一方で、受け入れ家庭は年々減少している。

そのため、学生と受け入れ家庭の組み合わ

せ作業に毎回苦労する。受け入れ家庭の募

集方法は、過去に参加したご家庭に案内を

送付するほか、ABK 友の会の皆様や近隣・

地域の国際協力協会の方々にも案内状を送

付して募る。今後は、案内状の送付時期を

早めることや外部への委託などにより、よ

り多くの学生が参加できるように受け入れ

家庭の数を増やすための工夫を検討する必

要があるかもしれない。

　

　夏休みが明けるといよいよ受験シーズン

が本格化し学校全体も受験モードとなる。

したがって、事務所内も学生の証明書発行

や証明書の翻訳業務など受験関連業務が増

大する。また、学生の進路選択の環境を整

えることも大切となる。例えば、ABK で

行われる大学職員の方による大学説明会の

調整をしたり各大学・専門学校の資料や先

輩たちの受験報告書を整えたりする。大学・

専門学校の資料は、図書エリアに設置され

研修旅行で訪れた河口湖で ホームステイ先のご家族と
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ており学生が自由に閲

覧できるようになって

いる。昨年、とても煩

雑で使いにくかった図

書エリアを学生が使い

やすいように不要な図

書資料の処分や配置変

更を行った。過去の在

学生の日本留学試験の

結果とその合格状況が

各大学別にわかる資料

や受験報告書の整理など図書エリアの外観

だけでなく、受験校に合格するために役立

つような内容面の充実も図るようにしてい

た。今後も学生の目線に立って進学を目指

す日本語学校として相応しい環境作りを心

がけていきたい。

　　　

　１年の最後は、学生を送り出すための

修了式が行われる。修了証書授与の他に

皆勤賞や成績優秀者の表彰も行う。その

ための主な業務は証書や賞状の印刷とな

る。一度に 100 枚以上を印刷し証書にセッ

トすることになるが、学生にとっては一

生に一度の証となるものなので一枚ずつ

丁寧に扱っている。修了式の予行演習は

行わないので、学生たちは修了証書の授

与をぶっつけ本番で行う。そのため、授

業最終日に証書の受取り方について案内

を作成して渡し、当日も事務スタッフが

学生を誘導しながら式が円滑に進められ

るようにしている。修了式閉会後は、毎

年学生同士で写真の撮影大会となる。楽

しそうに和気あいあいとみんなで写真を

撮りあう光景は一年を締めくくるのにふ

大
学
・
専
門
学
校
案
内
の
本
棚

参考書の本棚

修了証書授与 修了式に着物で参加する学生も
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さわしい。

　またそのほか、春の新入生歓迎会、夏の

卓球大会、カラオケ大会、秋の秋祭り、冬

の餅つき等々、会館職員に協力して行って

いる。

日々の業務

　日本語学校において、学生対応は日々の

大事な業務である。事務的な対応だけでな

く、日本の生活でわからないことや困りご

となどの相談にも対応する。また、病院に

一人で行けない場合は病院の引率も行う。

特に最近は、精神的な問題を抱える学生も

増えているため、学生たちの心のケアへの

関わり方についても今後学んでいかなくて

はならない。事務所としては、いつでも誰

でも気軽に相談できる環境づくりを目指し

ている。例えば、学生全員の顔と名前を覚

えるように心がけたり、日常の何気ない会

話も大切にして学生と事務所の垣根をなく

すように工夫をしている。

　そのほかの日々の業務として大事なこ

とは学生の在籍管理と出席率の管理であ

る。特に出席率は進学やビザの更新にも

影響するので留学生にとってはとても重

要なものになる。また、出席状況から学

生の生活状況や心の変化などが見えてく

るので教職員にとってもとても重要な情

報源である。具体的な管理の方法は、毎

月現住所についてアンケート調査をした

り、出席率は週ごとに集計し毎月の出席

率を算出している。出席率 90％以下の学

生については、欠席理由を教職員全員で

共有している。

　ABK 日 本 語 コ ー ス も 最 近 流 行 り の

「Instagram」（インスタグラム）のアカウ

ントがある。「Instagram」は、写真とコ

メントが投稿できる SNS（ソーシャルネッ

トワーキングサービス）のことで、行事

や日々の出来事を少しずつ公開している。

広報のみならず卒業生や在学生に向けた

情報発信の場にもなっており、ABK 日本

語コースを様々な角度から知ってもらえ

るよい手段となっている。今後は、投稿

回数を増やしていき、より開かれた日本

語学校を目指していきたい。

ABK 日本語コースの Instagram
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チャガンジャンチャガンジャン（CHAGANZHANA）（CHAGANZHANA） 〜中国（内モンゴル自治区）

思い切り集中して“パっ”と終わらせる思い切り集中して“パっ”と終わらせる

東京大学大学院農学生命科学研究科応用生命工学専攻（修士課程）

日本の印象は

　日本に来てまず思ったの
は、先進国の民主主義社会と
いうのは思ったほど皆が豊か
というわけではないんだなあ
ということです。そしてもっ
と開かれているというイメー
ジがあったのですが、実際暮
してみるとそうではない。会
社や学校、家庭など、一つ一
つの組織の中は見えづらく、
中で何が行われているのかわ
からない。何か閉塞感のよう
なものを強く感じます。
　その結果、会社でのパワハ
ラ、家庭での虐待、学校での
いじめ…　そういうことが日
常的に行われていても、被害
者が自殺をする、殺されるな
ど追いつめられるまで周りの
人は気付かない。これは日本

社会の深刻な問題ではないか
と思います。
　私たちの社会では、一人一
人のこと、家庭のこと、会社
のことなどの情報はみなが共
有しています。だから例えば
新入社員の人間性に問題が
あって、入社後に周りとの乖
離が起きるようなミスマッチ
はおきにくい。
　また、今の日本の若者は盲
目的に民主主義はいいと言
いますが、じゃあ「選挙に参
加してますか？」「誰にどう
いう理由で票を入れました
か？」と聞くと、まったく答
えられない。自民党が一番力
がある、ということしかわ
かっていない。でもそれは、
どの候補者に投票するのかと
いう理由にはなりません。自
分の生活、利益にとってどん

な政策がいいのかということ
をちゃんと考えて、それを政
府に求めるのが民主主義のメ
リットであり目的だと思いま
す。それすらわからない、考
えたことがないと言うので
は、民主主義社会は成り立た
ないのではないでしょうか。

内モンゴルの今

　私たちは中国という国に暮
すモンゴル民族で、漢民族
と共生しています。そこには
もちろんどこの社会にもある
ような小さな対立はあると
思いますが、過去にあった大
きな対立は今ありません。民
族間での結婚も地域によって
は“モンゴル人同士でなけれ
ば”、という考え方が残って
いて、私の故郷は特にそうし
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た傾向がありますが、今では
少数派だと思います。
　とはいえ、モンゴル人とし
てのアイデンティティはしっ
かりと受け継がれるように
なっていて、小・中学校はモ
ンゴル人だけの学校ですし、
高校には漢民族の生徒もいま
すが、クラスは別々で、私た
ちモンゴル人はモンゴル語で
教育を受けています。
　中国語はというと、小学校
から授業で学びはじめます
が、テレビや外でのコミュニ
ケーションは中国語が多いの
で、自然にネイティブレベル
になるという感じです。
　だから私たちにはモンゴル
人としての強い意識と、その
文化を守ろうという思いが自
然と生まれますし、内モンゴ
ル政府もそれをサポートして

います。私が生まれる前、例
えば文化大革命の時はモンゴ
ル語を話してはいけないと
か、お祭りも全て禁止とか、
様々な制約がありました。し
かし今は自由におこなって大
丈夫ですし、若者の中には民
族衣装を好んで着る人も少な
くありません。
　ただ、私自身は伝統にこだ
わりすぎるのも良くないと
思っています。中には昔に戻
りたいという人もいますが、
昔からの文化、伝統にはあえ
て受け継がなくて良いものも
含まれていると思います。常
に新しいことを考えて、自分
たちを変えて行く。日々変
わって行く社会に適応してい
くことも大切だと思います。
新しいテクノロジーに目を向
けず、いつまでも古い伝統文

化にしがみついていたら前に
進めず、逆にその民族はなく
なっていくと思います。気持
ちや懐かしさだけで全てを残
して行くことは難しい。前人
はどんな考えでそれを行って
きたのか、その一つ一つを良
く研究して良いものだけを残
して行く必要があると思って
います。

私の日本留学

　私は今東大で分子生物の
分野、具体的には植物のある
遺伝子がどんな役割を果た
しているのか、ということに
ついて研究しています。遺伝
子の役割を解明することに
よって、将来それが農業や医
学の分野で応用され、私たち
の食生活や健康を改善する

趣味のひとつはギター

日本語学校の仲間たち（性転換した人気者を囲んで）
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大学の国際交流サークルの
合宿に参加（後列左端）ことが目標です。

　中国の私たちの地域では、
留学、それがだめなら公務員
になるというのが大学卒業
後の理想的な進路です。私の
同級生は、先生の紹介でヨー
ロッパに留学するケースが
多かったのですが、私は歴史
や文学に興味がありよく本
を読んでいたので、モンゴル
や中国と歴史的な繋がりの
深い日本に留学することに
決めました。
　そして来日して最初の２年
間は日本語学校で本当に一生
懸命日本語を勉強しました。
成績もどんどん伸びて、来
日 9 ヶ月後の日本語能力試験

（JLPT）ではいきなりＮ１に
合格してしまいましたから、
先生も驚いていました（笑）。
　また、勉強とともに今まで

がんばってきたのがアルバイ
トです。学費や生活費につい
ては両親からの仕送りも期待
できたのですが、私は大学を
卒業したら親から独立するも
のと考えていましたし、暇な
時間にスマートフォンをい
じっているのなら、その時間
働けばいいと思いました。
　結果、アルバイトは日本語
力の向上に役立ちましたし、
実際の日本社会に触れるため
の貴重な体験の場になりまし
た。学校という場所は先生と
生徒の小さい社会で、接触す
る人も限られていますから、
毎日そこにいるだけでは、本
当の日本社会は理解できませ
ん。アルバイト先で出会う
バックグラウンドの異なる同
僚たちと話しをしてみると、
日本人はこんな風に考えるん

だ、ということがわかって面
白い。もちろんお金も稼げま
すから、放課後をゲームや母
国の友人とのお喋りだけに費
やしている留学生を見ている
と、もったいないなあと思う
こともありますね。
　また、コンビニやレストラ
ンの仕事は単純な作業も多い
のですが、私はそれをどう効
率良く早く終わらせるのか、
考えながら仕事をするのが好
きなんです。先輩に教えても
らったことを覚えるのは当然
ですが、いつ何が起るかわか
りませんから、空いた時間に
はものの配置を覚えたり使い
方を覚えたり、自ら行動して
職場を把握する。そうやって
仕事をよく理解し、作業に集
中して短い時間できっちり終
わらせる。それが出来るよう

稲
荷
神
社
（
京
都
・
古
い
木
造
の
建
物
が
好
き
で
す
）

東
大
入
学
式
の
日
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入学して２か月目、シンポジウムで自分の研
究結果を発表（結果はいまひとつでした…）

同
じ
内
モ
ン
ゴ
ル
出
身
の
恋
人
と
高
尾
山
（
八
王
子
）
に

になると単純な仕事も楽しく
なり充実感を味わえます。も
ちろん上司にも褒めてもらえ
ますからやりがいにも繋がり
ます。
　実際、時間だけかかってい
て仕事は全然進んでいない人
はたくさんいます。自分も外
から見ていた時は、その時間、
与えられたことを淡々とこな
していればいいんだと考えて
いました。
　 勉 強 に 置 き 換 え て み て
も、論文を読むとき「今日
は１ページ読んで明日また
１ページやればいい」と思っ
たり、途中でスマホをいじっ
てみたりしていたら良い結
果は生まれません。一つの作
業をすると決めたら、思い切
り集中して“パっ”と終わら
せる。そして次に進んで行か

ないと、いつ
までも終わらず時だけが過
ぎてしまいます。私はアル
バイトを通じてそういった
ことも学びました。

将来のこと

　私は今年の 4 月から京都大
学大学院（博士課程）に席を
移して研究を続けます。もと
もと日本に来る時は博士課程
まで進むつもりでいたのです
が、研究以外の世界も見てみ
たいという迷いもあって、研
究とはかけ離れた分野で就職
活動もしてみました。でも最
終的には初心を貫くことに決
め、博士課程では遺伝子機能
についてもっと深く、遺伝子
の発現をコントロールする転
写因子について研究をしてい

くつもりです。
　博士の後にはポスドク（博
士研究員）としてまた別の
国に留学するかもしれません
が、最終的には内モンゴルに
戻り、地域の大学の発展に貢
献したいと思っています。
　日本に来てから今までを
振り返ってみると、とにか
く忙しくて大変だったなあ
と思う反面、自分自身とて
も成長できたと感じます。
もちろんまだまだ終わりで
はありませんし、勉強はや
ればやるほど良くなって行
き ま す か ら、 こ れ か ら も
今まで以上に集中して、良
い結果を出して行ければと
思っています。
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泰日工業大学（TNI）泰日工業大学（TNI）  　  　　　　 　   

㉟㉟  タイのコロナウイルス対応と新学期について タイのコロナウイルス対応と新学期について 

水谷光一水谷光一

奮奮闘闘記記

バンコクの泰日工業大学で活躍するスタッフ＆先生によるリレーエッセイ

　２月末現在、タイでも新型コロナウイルス

の影響が徐々に深刻になりつつある。先週

ドーンムアン地区にある有名高校で生徒が発

症した際、学校はしばらく普通の風邪ではと

看過していたが様子がおかしいので家族に改

めて聞いたところ、おじいさん（生徒の祖父）

が北海道旅行に参加（おそらくツアー）して

いたことがわかった。子供の体調に変化が

あってすぐ、そのことを学校に報告してくれ

ていたらもう少し的確な対応ができたはずだ

が、この祖父は旅行の事実を隠していたため、

父兄の間で大騒ぎになった。

　学校はその事実がわかってすぐ、生徒の

父兄に対して学校に子供を迎えに来るよう

に連絡したため、父兄らが慌てて子供を迎

えに行く様子が次々ネット上にアップされ、

大問題になった。

　学校は３日間の臨時休校となったが、ちょ

うど試験時期でもあったため、生徒に不利

益が生じないよう対策を考えるのに大変

だったという。（対策の詳細は筆者も把握し

ていない。）

　この騒動により、保険省、教育省は大学

を含めた各学校にこのウイルスに関する通

達を出さないわけにはいかなくなり、「学校

の職員・教員は不要不急の用務がない限り

感染が深刻な国々には渡航しないこと。ま

た止むを得ず渡航する場合は学校に必ず報

告し、帰国後は体調の変化がないか 14 日間

の自宅経過観察をする旨の協力を求めた。

　特に強制を伴うものでも、罰則があるも

のでもないが、（政府としては警告と協力要

請の形で、責任を免れたいという思惑が透

けて見える）学校としては対策を取らない

今回はタイでも深刻な問題になりつつある、いや、もうすでになっている新型コロナウイル

スの話題について。主に大学への影響についてをお話ししたい。

日本留学説明会に来てくれた ABK カレッジの
テーンさん
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わけにはいかない。

　我々 TNI も 2 月 28 日以降 4 月 19 日まで

教職員・学生の渡航を制限することとなり、

4 ～ 5 月に予定していた ABK への語学留学

（７週間）を含む短期留学はすべて中止となっ

た。2 月 18 日にはわざわざ ABK カレッジか

ら職員のテーンさん（Ms. Salinthip）に来て

もらい説明会をしてもらったのに、申し訳な

い気持ちでいっぱいである。

　ほかにも福岡にある麻生塾（６週間）など

４～６月までに出発するすべての留学プロ

グラムが中止になってしまった。楽しみにし

ていた学生にとっては大変残念であると同時

に、日本は地域によってはそれほど感染の心

配はしなくても良いのではと思うのだが、仮

にもし日本に行って感染したら大学の責任と

いうことになってしまう。私個人の考えだが、

大学の責任という考えを捨て、もっと学生自

身に自主性を持たせ、判断を任せても良いの

ではないかと思う。

　日本でもタイでも波乱の 2020 年教育年度

のスタートとなりそうだが、日本は４月頃

に感染のピークを迎えるという話も聞いてい

る。そうなるとオリンピック開催は大丈夫な

のかとか、いろいろと心配になってくる。

　TNI の 2563（ 西 暦 2020） 年 度 学 期 開

始 は 6 月 15 日 で あ る。 い ま 私 は Student 

Admission Center（学生募集センター）に異

動になったが、まだ国立大学の合格発表が出

ていないので、我々私立大学の学生募集はこ

れからが勝負である。

　タイの国立大学の多くは 6 月から 8 月に

学期の開始を移動してしまったため、私達は

6 月の学期開始ぎりぎりまで指定高校からの

推薦や直接試験の対応に追われそうである。

まあ毎年の話ではあるが・・・。

　今回のコロナウイルス（タイでも呼び名は

Covit-19）パニックを見ていると、政府の対

応はタイの方がもっと鷹揚であるが、国民の

パニックぶりは日本と余り変わらないかもし

れない。

マスク姿で行事に参加するシリントーン王妃 高校での TNI 説明会。学生たちもマスク姿だ

水 谷 光 一  2007 年 の TNI（ 泰 日 工 業 大 学 ） 設 立 時 か ら 参 加。2020 年 2 月 か ら 同 大 学 Student 

Admission Center 勤務
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奨
しょうがくきん

学金情
じょうほう

報

※各
かくしょうがくきんじょうほう

奨学金情報の詳
しょうさい

細は必
かなら

ず実
じっしだんたい

施団体ホームページ等
とう

でご確
かくにんくだ

認下さい。

■ 大
おおつかとしみいくえいしょうがくざいだん

塚敏美育英奨学財団 奨
しょうがくきん

学金

対
たいしょう

象：① 2020 年 4 月 1 日時
じ て ん

点で満
まん

38 歳
さい

以
い

下
か

の私
しひがいこくじんりゅうがくせい

費外国人留学生　② 日
にほんこくない

本国内の大
だいがくまた

学又は

大
だいがくいん

学院の正
せ い き か て い

規課程に在
ざいがく

学し、人
ひと

の健
けんこう

康に深
ふか

く関
かん

連
れん

する分
ぶ ん や

野（医
い が く

学、薬
やくがく

学、生
せいぶつがく

物学、栄
えいようがく

養学、体
たい

育
いく

学
がく

、工
こうがくとう

学等。ただし工
こうがく

学は医
い が く

学・薬
やくがく

学に関
かんれん

連

の深
ふか

い分
ぶ ん や

野の研
けんきゅう

究をしている者
もの

に限
かぎ

る。　③向
こう

学
がく

心
しん

に富
と

み、学
がくぎょうゆうしゅう

業優秀であり、品
ひんこうほうせい

行方正である

者
もの

　④独
ど く じ せ い

自性のある研
けんきゅう

究、革
かくしんてき

新的な研
けんきゅう

究に携
たずさ

わ

っている者
もの

　⑤ 財
ざいだん

団に提
ていしゅつ

出する書
しょるい

類（応
おうぼしょるい

募書類

を含
ふく

む）に対
たい

して指
しどうきょういん

導教員などのしかるべき指
し

導
どう

、チェックを受
う

けられる者
もの

　⑥ 奨
しょうがくきかんちゅう

学期間中に

合
ごうけい

計 40 日以
いいじょう

上日
に ほ ん

本を離
はな

れない者
もの

　⑦国
こくさいてき

際的視
し

野
や

を持
も

ち、日
に ほ ん

本と各
かっこく

国の架
か

け橋
はし

としてリーダー

シップを発
は っ き

揮できる者
もの

　⑧ 学
が く し

資の支
し べ ん

弁が困
こんなん

難と

■ 似
にとりこくさいしょうがくざいだん

鳥国際奨学財団 外
がいこくじんりゅうがくせいたいしょう

国人留学生対象奨
しょうがくきん

学金

対
たいしょう

象：①日
に ほ ん い が い

本以外の国
こくせき

籍の者
もの

。 ② 2020 年 4

月以
い こ う

降の在
ざいりゅうしかく

留資格は『留
りゅうがく

学』で、日
にほんこくない

本国内で住
じゅう

所
しょ

を有
ゆう

する者
もの

（居
きょじゅうよてい

住予定を含
ふく

む）。 ③ 2020 年

4 月時
じ て ん

点で、日
に ほ ん こ く な い

本国内の大
だいがく

学 1・2・3・4 年
ねん

、

または日
にほんこくない

本国内の大
だいがくいん

学院 1・2 年
ねん

に在
ざいせき

籍 / 在
ざいせき

籍

予
よ て い

定の外
がいこくじんしひりゅうがくせい

国人私費留学生（正
せ い き せ い

規生に限
かぎ

る）。④学
がく

業
ぎょう

、人
じんぶつ

物ともに優
ゆうしゅう

秀であり、健
けんこう

康である。また、

日
に ほ ん ご

本語による意
い し で ん た つ

思伝達が十
じゅうぶんかのう

分可能であり、 国
こくさい

際理
り

解
かい

と国
こくさいかん

際間の友
ゆうこうしんぜん

好親善に寄
き よ

与できる者
もの

。

給
きゅうふがく

付額：月
げつがく

額 8 万
まんえん

円

給付期間：2020 年 4 月〜 2021 年 3 月

募
ぼしゅうにんずう

集人数：最
さいだい

大 100 名
めい

（上
か み き

期・下
しもきごうけい

期合計）

応
おうぼほうほう

募方法： 財
ざいだんこうしき

団公式サイト内
ない

→外
がいこくじんたいしょう

国人対象 奨
しょう

学
がく

金
きん

→【奨
しょうがくきん

学金 応
お う ぼ

募エントリー】から情
じょうほうとくろく

報登録

にて応
お う ぼ

募

応
お う ぼ き か ん

募期間：2019 年 5 月 7 日（火） 〜 2019

年 10 月 31 日（木）　※ 応
おうぼじょうきょう

募状況により、締
し

め切
き

りが前
ぜ ん ご

後する可
かのうせい

能性あり　

実
じっしだんたい

施団体：公
こうえきざいだんほうじん

益財団法人 似
にとりこくさいしょうがくざいだん

鳥国際奨学財団

〒 115-0043 東
とうきょうときたくかみや

京都北区神谷 3 丁
ちょうめ

目 6-20

（株）ニトリホールディングス東
とうきょうほんぶない

京本部内 

E-mail  nitoriKSZ_09@nitori.jp 

URL http://www.nitori-shougakuzaidan.

com/
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イベント情
じょうほう

報

カンボジアフェスティバル 2020

カンボジア古
こ て ん ぶ よ う

典舞踊や日
に ほ ん

本、カンボジア双
そうほう

方のアーティストによる多
た さ い

彩なステージ。ブースにはカンボジ

ア料
りょうり

理や雑
ざ っ か

貨販
はんばい

売、国
こくさいきょうりょくきかん

際協力機関の活
かつどうしょうかい

動紹介や観
か ん こ う ち

光地の紹
しょうかい

介など、多
おお

くの関
かんれんだんたい

連団体が出
しゅってん

展。カンボジアを

知
し

る・楽
たの

しむための２
ふ つ か か ん

日間です。

日
にっ

　程
てい

：2020 年 5 月 3（
に ち よ う

日）、4 日（
げつようしゅくじつ

月・祝） 　10:00 〜 19:00　

主
しゅ

　催
さい

： カンボジアフェスティバル 2020 実
じっこういいんかい

行委員会

U R L ： http://www.cambodiafestival.com/index.html

ベトナムフェスティバル 2020

今
こ と し

年で 11 回
か い め

目を迎
むか

えるベトナムフェィティバル。アオザイや水
すいじょうにんぎょうげき

上人形劇をはじめとするベトナムの伝
でんとう

統

芸
げいのう

能、日
にちえつりょうこく

越両国で人
に ん き

気が拡
かくだい

大している最
さいしん

新のアーティスト、美
お い

味しくてヘルシーなベトナム料
りょうり

理の数
かずかず

々な

ど豊
ほ う ふ

富なコンテンツで皆
みな

さまをお迎
むか

えします。

日
にっ

　程
てい

：2020 年 5 月 16（
ど よ う

土）、17 日（
に ち よ う

日） 　10:00 〜 20:00　

主
しゅ

　催
さい

： ベトナムフェスティバル 2020 実
じっこういいんかい

行委員会

U R L ： http://www.vietnamfes.net

新
しんがた

型コロナウイルスの影
えいきょう

響でイベントの日
にってい

程は変
へんこう

更になることがあります。必
かなら

ず主
しゅさいしゃ

催者ホームページ等
とう

で

ご確
ごかくにんくだ

認下さい。※ 5 月 9 日、10 日に開
かいさい

催を予
よ て い

定していたタイフェスティバルは延
え ん き

期になりました。

★以
い か

下の会
かいじょう

場は全
すべ

て東
とうきょう

京・代
よ よ ぎ こ う え ん

々木公園（JR「原
はらじゅくえき

宿駅」、東
とうきょう

京メトロ千
ち よ だ せ ん

代田線「代
よ よ ぎ こ う え ん え き

々木公園駅）下
げ し ゃ と ほ

車徒歩 5 分
ふん

）

認
みと

められる者
もの

　⑨ 当
とうざいだん

財団のイベントや奨
しょうがくせい

学生の

ネットワークに積
せっきょくてき

極的に参
さ ん か

加し協
きょうりょく

力できる者
もの

　

⑩ 日
に ほ ん ご

本語を学
まな

ぶ意
い よ く

欲のある者
もの

　※英
え い ご

語で書
か

かれ

た願
がんしょ

書も受
う

け付
つ

けますが、願
がんしょおよ

書及び面
めんせつ

接において

日
に ほ ん ご

本語への意
い よ く

欲が見
み

られない場
ば あ い

合は減
げんてん

点します。

給
きゅうふがく

付額：年
ねんがく

額 200 万
まんえん

円、150 万
まんえん

円または 100

万
まんえん

円（財
ざいだんせんこういいんかい

団選考委員会による評
ひょうか

価に応
おう

じて決
けってい

定）

給
きゅうふきかん

付期間：1年間（2020年4月〜2021年3月）

募
ぼしゅうにんずう

集人数：約
やく

90 名
めい

応
お う ぼ ほ う ほ う

募方法：WEB 提
ていしゅつごしょるいゆうそう

出後書類郵送。詳
しょうさい

細は実
じ っ し

施

団
だんたい

体ホームページを参
さんしょう

照

応
お う ぼ き か ん

募期間：Web 提
ていしゅつ

出：2020 年 3 月 19 日（木）

9 時〜 4 月 21 日（火）17 時　郵
ゆうそう

送：2020

年 4 月 1 日（水）〜 4 月 23 日（木）15 時

（事
じ

務
む

局
きょく

必
ひっ

着
ちゃく

）　

実
じっしだんたい

施団体：公
こうえきざいだんほうじん

益財団法人 大
おおつかとしみいくえいしょうがくざいだん

塚敏美育英奨学財団

〒 540-0021 大
お お さ か ふ お お さ か し

阪府大阪市中
ちゅうおうくおおてどおり

央区大手通 3 丁
ちょう

目
め

2-27　大
おおつか

塚グループ大
おおさかほんしゃ

阪本社ビル 

TEL：（代表）06-6105-0870

URL  http://www.otsukafoundation.org
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〈会費とご寄附の報告〉

皆様の暖かい御支援に感謝申上げます

2019 年 10 月

正会員

（１口）
奥山 節子� 西村山郡
小野里 光博� 文京区
宇戸 清治／マリ� 八王子市
清水 恭子� 練馬区

ご寄附

松浦 秀嗣� 国分寺市
酒井 杏郎� 渋谷区

2019 年 11 月

特別会員

（3 口）
（一財）海外産業人材育成協会�
� 足立区

（1 口）
今西 淳子� 文京区
株式会社 InfoDeliver� 港区

賛助会員

（1 口）

服部 泰子� 豊田市
昭和西川（株）� 中央区

（株）日吉� 近江八幡市

正会員

（１口）
佐藤 和江� 日野市
田中 洋一� 柏市
楊 青雲� 江戸川区
三代 純平� 小平市

ご寄附

松平 吉世� 羽生市
村田 忠禧� 川崎市
田中 洋一� 柏市
眞山 靜子� 文京区
二村 美朝子� 練馬区

2019 年 12 月

特別会員

（5 口）
スリーエーネットワーク�  
� 千代田区

賛助会員

亜細亜大学� 武蔵野市
佃 吉一� 文京区

正会員

（2 口）

榊 正義／正子	�  港区

（1 口）
田守 智恵子� 札幌市
近藤 玲子� 秩父市

久保 亨� 文京区
（有）プルミエ -ACA� 松戸市
川口 善行� 大田区
池田 俊二� 横浜市
池野 朋彦／晶子� 横浜市
勝山 桂香� 千葉市
香月 恵美子� 川西市
古川 恵世	� 我孫子市
岩井 秀明	� 川越市
安藤 哲生� 国分寺市
瀬尾 兼秀� 北区
外山 経子� 八王子市
李 景珉� 世田谷区
小原 正敏	� 土浦市
中畠 正喜� 川崎市
寺門 克郎� 習志野市
新田 宜子� 西東京市
大益 牧雄� 京丹後市
工藤 幹雄� 文京区
清水 国夫� 中郡
石渡 荘介� 足立区
松岡 弘� 相模原市
飯沼 信彦	� 揖斐郡
福 壤二� 横須賀市
鈴木 秀明	� 豊橋市
金野 隆光� 柏市

ご寄附

深澤 のぞみ� 金沢市
高柳 直正� 北区
太田 京子� 神戸市
東京第一友の会� 豊島区
金野 隆光� 柏市
姜 英園� 横浜市

第
だい

10 回
かい

 ラオスフェスティバル 2020

今
こ と し

年は日
に ほ ん

本とラオスの外
がいこうかんけいじゅりつ

交関係樹立 65 周
しゅうねん

年、ラオス建
けんこく

国 45 周
しゅうねん

年の記
き ね ん

念すべき年
とし

です。会
かいじょう

場ではラオス料
りょう

理
り

やラオス雑
ざっかはんばい

貨販売ブース、ステージでは幸
しあわ

せを願
ねが

うラオスの儀
ぎ し き

式、ラオスの舞
ぶ よ う だ ん

踊団、伝
でんとうがっきそうしゃ

統楽器奏者、トッ

プアーティストによるライブ、ラオス語
ご こ う ざ

講座、ラオス料
りょうりこうざ

理講座など盛
も

り沢
だくさん

山の内
ないよう

容でお楽
たの

しみください。

日
にっ

　程
てい

：2020 年 5 月 30（土）、31 日（日） 　10:00 〜 19:00　

主
しゅ

　催
さい

： ラオス人
じんみんみんしゅきょうわこくたいしかん

民民主共和国大使館・さくら国
こくさいこうこう

際高校

U R L ： https://laos-festival.jp



日本語コース生が卒業
3 月 2日（月）ABK日本語コースの修了証書授与式が行われました。今年は新型コロナウイル

ス（COVID-19）の影響を考慮し例年の卒業式は中止となり、各クラスごとに教室での修了証授

与式となりました。学生たちには残念な年となりましたが、世界中が困難に立ち向かう中での卒

業ということで、いっそう思い出に残る日となるのではないでしょうか。進学先でも強くたくま

しくがんばってください！（写真はD3クラス）

年末お餅つき！
遅いご報告となりますが、アジア文化会館恒例

のお餅つきが昨年 12 月 24 日に行われました。

学生たちは初めてつく餅のねばりに苦戦しなが

らも元気に日本の伝統文化を楽しみました。そ

して出来上がったお餅はもちろん「あ〜ん」。

協会のあらまし

ご入会とご寄付のお願い

名　称：公益財団法人アジア学生文化協会
　　　　ＡＳＩＡＮ　ＳＴＵＤＥＮＴＳ　ＣＵＬＴＵＲＡＬ　ＡＳＳＯＳＩＡＴＩＯＮ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   （AＳCA）

所在地：東京都文京区本駒込2丁目12番地13号

代表者：理事長　白石勝己

設　立：1957年（昭和32年）9月18日
　　　　故穂積五一氏創設

目　的：日本とアジア諸国の青年学生が共同生
活を通じて、人間的和合と学術、文化
および経済の交流をはかることによ
り、アジアの親善と世界の平和に貢献
することを目的とする。

◇主な事業◇

（1）留学生宿舎の運営
（2）留学生日本語コースの運営（進学希望者向

けの日本語を中心とする教育）
（3）留学生に対する情報提供支援
（4）アジア語学セミナー
（5）帰国留学生のアジア文化会館同窓会、（社）

日・タイ経済協力協会、ＡＢＫ留学生友の
会との連携・協力

◇会費（年額）◇

正会員　　　1口　1万円
賛助会員　　1口　5万円
特別会員　　1口　10万円
会員には広報誌「アジアの友」が無料配布され
ます。また、広報誌購入だけを希望される方に
は、購読料年間２千円（＋税）でお送りしてい
ます。

当財団に対する寄附金は、所得税、一部自治体
の個人住民税、相続税、及び法人税の税制上の
優遇措置があります。

当協会は、政府の補助金を受けていない純
民間運営の公益法人ですので、財源に限り
があり、皆様方からお送りいただく会費、
寄付金は、本協会の活動を支える貴重な財
源となっています。何卒ご理解、ご協力を
お願い致します。

会員並びにご購読のお申込みはメール・電話にてお願いいたします。 

発　行　人 白　石　勝　己

編　　　集 アジアの友編集部

発　行　所 公益財団法人　アジア学生文化協会

 東京都文京区本駒込2 — 12 — 13（ 113-8642）

 電話番号  ：  03 - 3946 - 4121 ファクシミリ：  03 - 3946 - 7599

 振替口座  ：  00150 - 0 - 56754 E-mail：tomo@abk.or.jp

 ホームページ：（http://www.abk.or.jp/)

published　　　by  THE  ASIANSTUDENTS  CULTURAL  ASSOCIATION
 （ASIA  BUNKA  KAIKAN)
 2-12-13,  Honkomagome,  Bunkyo-ku,  Tokyo,  113-8642,  JAPAN
 +81-3-3946-4121   +81-3-3946-7599
 Email : tomo@abk.or.jp

 Home Page :  http://www.abk.or.jp/

2015年度より購読料に別途消
費税をご負担いただくことにな
りました。何卒ご了承下さい。

アジアの友　2020 年 1 - 3 月号

2020 年 3 月 10 日発行（通刊第541号）

　　　　　 　　　　年間購読（送料共）2,000円＋税　 1部  500円＋税

後 記
いつもの電車でたまに見かけるアフリカ系の女性。気になって声をかけてみると、
沿線の食品工場で働いているらしい。研修生かな？と思ったら難民ビザだと言う。
え？そんなビザあったっけ、と、よくよく聞いてみると難民認定申請中だそうで、
その間、特定活動ビザをもらっているようだ。彼女はおよそ70万円を母国のエージ
ェントに支払って日本にやって来たそうで、エージェントは観光ビザや航空券、来
日後の宿泊先を手配、入管での難民ビザ申請の段取りまで細かく教えてくれるらし
い。そして無事ビザが出ると提携先と思われる日本の派遣会社が就労先を紹介して
くれるという段取りになっているようだ。なるほど、いろんな人が日本では働いて
いるわけだ。しかし日本の難民認定率は非常に低いんだけどと尋ねてみると、この
申請期間中に稼げればそれはそれでいいそうだ。また平行してスマホのマッチング
アプリを使って恋人探しもしているので、うまくいけば日本で配偶者に…という目
論見もあるらしい。先日、日本人の奥さんと離婚したばかりのドイツ人に会ってみ
たが好みではなかったと笑っていた。日本にいられなくなったらまた別の国に行く
から大丈夫とも。いや～たくましいなあと改めて感心。と、これを書いているとこ
ろにその彼女からメールが来た。「コロナウイルスの影響で工場が２週間閉鎖にな
る。最悪！」と。こんな時まっ先にしわ寄せを受けるのは彼女のような立場の人た
ちだろう。そういえば未だ日本で生活する外国人が感染したというニュースは聞こ
えてこない。どこかで誰にも相談できず苦しんでいる人がいなければいいんだけ
ど。早く夜が明けることを祈る。（K）

（お詫びと訂正）
前号（540 号）に誤りがありました。下記の通り訂正し、お詫び申し上げます。
P19 写真キャプション  （誤）NFC → （正）NCF
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